POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
ZARZADZANIA LOTOS Kolej Sp. z o.0.

LOTOS Kolej Sp. z 0.0. jest przedsiebiorstwem swiadczacym wysokiej jakosci ustugi kolejowe,
zwigzane z licencjonowanymi przewozami kolejowymi, kompleksowg kolejowg obstuga
bocznic oraz utrzymaniem pojazdéw kolejowych, specjalizujgcym sie w przewozie towardw
niebezpiecznych i intermodalnych.

Dazymy do budowania wtasciwych relacji pomiedzy rosngcymi potrzebami Interesariuszy
a mozliwosciami wspotczesnej technologii, dzieki czemu pomagamy osiggac sukces w biznesie.

Jako dynamicznie rozwijajace sie przedsiebiorstwo, wychodzimy naprzeciw oczekiwaniom
swoich Interesariuszy poprzez:

profesjonalng i terminowa realizacje ustug swiadczonych w kraju i za granica;
utrzymywanie na wysokim poziomie stanu technicznego taboru i infrastruktury;

wdrazanie nowoczesnych rozwigzan technicznych, eksploatacyjnych, informatycznych
i systemowych, gwarantujacych wysoki poziom bezpieczenstwa ruchu kolejowego, pracy
oraz powierzonego Spotce mienia;

zarzgdzanie procesami, celem zapewnienia ciggtosci dziatania i uzyskania optymalnych
korzysci biznesowych;

wspieranie rozwoju zawodowego oraz tworzenie sprzyjajgcych warunkow do podnoszenia
kwalifikacji pracownikow;

zrownowazone wykorzystywanie zasobow naturalnych.

W swojej dziatalnosci zobowigzujemy sie do:
przestrzegania obowigzujgcych nas regulacji prawnych, korporacyjnych i innych wymagan
regulujgcych dziatalnose¢ Spotki;
zrozumienia potrzeb Interesariuszy oraz zapewnienia wysokiej jakosci 1 nalezytego
bezpieczenstwa swiadczonych ustug;
zapewnienia bezpiecznego $rodowiska pracy, w szczegélnosci zapobiegania wypadkom
przy pracy, chorobom zawodowym oraz identyfikowania i eliminowania sytuacji potencjalnie
niebezpiecznych;
zapewnienia ciggtosci proceséw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania Spotki;
ochrony $rodowiska naturalnego, poprzez zapobieganie zanieczyszczeniom oraz

minimalizowanie innych szkodliwych wptywow Spotki na srodowisko naturalne, w oparciu
o statg kontrole aspektow srodowiskowych;

utrzymania i ciggtego doskonalenia certyfikowanych systemoéw zarzadzania;
postepowania zgodnie z etykg biznesu;

wspieraniadziatan wymka]qcych zniniejszej Politykioraz zapewnienia zasobow mezbgdlnych
do realizacji celdéw i zadan z niej wynikajacych, a takze zaangazowania pracowmkow .w 1ej
realizacje. ‘
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